[bookmark: _GoBack]附件1：江宁区2022年入职新教师见习期专业技能考核表
单位：                                                       填表时间：         年        月
	姓名
	 
	性别
	 
	出生年月
	  

	学历
	 
	专业
	 
	毕业院校
	 

	任教年级、学科
	 
	周课时数
	 
	是否班主任
	 

	见习期考核项目及上交材料
	考核等第

	
	优秀
	良好
	合格
	不合格

	师德
师风
考核
	遵守学校各项规章制度，积极参加学校组织的各项学习和活动，认真履行工作职责。
	
	
	
	

	
	尊重学生人格，关爱全体学生；公平执教、廉洁奉公，公平、公正地关心爱护每一名学生。
	
	
	
	

	
	公平对待每一位家长，经常与家长联系，能虚心倾听家长的意见，共建和谐的家校关系。
	
	
	
	

	专业技能考核
	教学常规考核
	一份专业成长5年规划书。
	 
	 
	 
	 

	
	
	一份见习期成长计划及总结反思。
	 
	 
	 
	 

	
	
	每学期的听课笔记或每年精选10节听课记录并有听课评价。
	 
	 
	 
	 

	
	教学管理考核
	一份班级学生情况分析或班干部培养方案，非班主任教师上报一份社团学生情况分析。
	 
	 
	 
	 

	
	
	一份主题班会设计或班级活动设计或其他与学生管理有关的记录，非班主任教师上报一份社团活动设计或其他与学生管理有关的记录。
	 
	 
	 
	 

	
	
	一份学生家访或与家长沟通记录与分析（可附图片）。
	 
	 
	 
	 

	
	教育科研考核
	撰写1篇高质量教学案例或教育工作案例。
	 
	  
	  
	  

	
	
	撰写1篇教育论文或高质量工作总结。
	 
	 
	 
	 

	
	
	撰写一份个人读书计划（书目），并附一份2000字左右的读书笔记。
	
	
	
	

	任职学校意见
	 
 
优秀（       ）  良好（       ） 合格（       ） 不合格（       ）
                                   
                                                                                   学校盖章


	区级审核意见
	 
 
                           
 审核盖章




